STATUT
STOWARZYSZENIA ,,EBI Association”

Rozdziat 1 )
POSTANOWIENIA OGOLNE

§1
Stowarzyszenie nosi nazwe: Stowarzyszenie ,,EBI Association”, zwane dalej
Stowarzyszeniem.

§2
Siedzibg Stowarzyszenia jest miasto Jastrzgbie-Zdro;.

§3

Stowarzyszenie moze dziata¢ na terenie Rzeczypospolitej Polskie;.

2. Stowarzyszenie moze by¢ czlonkiem krajowych 1 migdzynarodowych organizacji
o podobnym profilu dziatania.

3. Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatalno$¢ poza granicami Rzeczypospolitej Polskiej
zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa.

4. Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarczg. Dochdéd z dziatalnosci

gospodarczej Stowarzyszenia stuzy realizacji celéw statutowych i nie moze by¢

przeznaczony do podziatu mi¢dzy jego cztonkow.

Dziatalno$¢ Stowarzyszenia opiera si¢ na spotecznej pracy jego cztonkow.

6. Stowarzyszenie moze zatrudnia¢ pracownikoéw lub zleca¢ realizacje okreslonych zadan
innym podmiotom.

f—
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Rozdziat 11
CELE STOWARZYSZENIA I SPOSOBY DZIALANIA

§4

Celem Stowarzyszenia jest dzialalno$¢ na rzecz rozwoju Edukacji, Biznesu i Innowacyjnosci,
w tym na rzecz rozwoju przedsigbiorczosci, rozwoju zawodowego i osobistego. Dziatalnos¢ ta
bedzie si¢ opierata na zadaniach w zakresie:
1. nauki, edukacji, o§wiaty i wychowania;
2. edukacji w stuzbie zdrowia, ochrony i promocji zdrowia;
3. promocji zatrudnienia i aktywizacji zawodowej 0sOb pracujagcych, w tym zagrozonych

zwolnieniem z pracy;
4. promocji zatrudnienia i aktywizacji zawodowej oséb pozostajagcych bez pracy, w tym
nalezacych do grup wymagajacych szczegdlnego wsparcia;
dziatalnos$ci wspomagajacej rozwdj gospodarczy, w tym rozwoj przedsiebiorczosci;

b

6. dziatalnos$ci wspomagajacej rozwdj wspdlnot i spotecznosci lokalnych;
7. dziatan na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktoéw i wspotpracy miedzy

spoleczenstwami;

8. dziatan doprowadzajacych do wprowadzania na rynek rozwigzan wypracowanych
w konsorcjach migdzynarodowych;

9. promocji i edukacji w zakresie wprowadzania na rynek innowacji;

10. dziatan na rzecz os6b niepetnosprawnych;

11. nauki jezykéw obcych;

12. zrbwnowazonego rozwoju;

13. kultury, sztuki, ochrony débr kultury i tradycji;
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14. porzadku i bezpieczenstwa publicznego oraz przeciwdziatania patologiom spotecznym;

15. upowszechniania i ochrony wolnosci 1 praw cztowieka oraz swobdd obywatelskich, a takze
dziatan wspomagajacych rozw6j demokracji;

16. upowszechniania i ochrony praw konsumentéw;

17. promocji i organizacji wolontariatu;

18. upowszechniania i rozwijania kultury regionalnej;

19. turystyki biznesowej;

20. promocji regionu.

§5
Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez:
zabieranie glosu i wyrazanie swojego stanowiska na forum publicznym;
dziatalno$¢ wydawnicza, wystawienniczg i prasowa;
organizowanie szkolen, konkurséw, konferencji;
wspotprace z organami administracji publicznej oraz innymi instytucjami i podmiotami;
prowadzenie dziatalnosci doradczej i informacyjnej;
organizowanie imprez integracyjnych, promocyjnych i kulturalnych;
prowadzenie 1 wspomaganie dziatalno$ci badawczej 1 naukowej;
prowadzenie innych dziatan sprzyjajacych realizacji statutowych celéw Stowarzyszenia.

XN A DD =

Rozdziat I11
CZLONKOWIE STOWARZYSZENIA

§6
1. Cztonkowie Stowarzyszenia dzielg si¢ na:
a) czlonkéw zwyczajnych,
b) czlonkéw wspierajacych,
c) czlonkéw honorowych.

§7
1. Cztonkami zwyczajnymi mogg by¢ osoby fizyczne posiadajagce pelng zdolnosé
do czynnosci prawnych i niepozbawione praw publicznych.
2. Cudzoziemcy, bez wzgledu na miejsce zamieszkania, moga by¢ cztonkami Stowarzyszenia
zgodnie z przepisami obowigzujacymi obywateli polskich.
3. Osoby prawne moga by¢ cztonkami wspierajagcymi Stowarzyszenia.

§8
1. Kandydat do czlonkostwa w Stowarzyszeniu sktada pisemng deklaracje zawierajaca
oswiadczenie o przystgpieniu, a ponadto:

a) w przypadku oséb fizycznych: imi¢ (imiona) i nazwisko, date i miejsce urodzenia, adres
zamieszkania 1 w przypadku adresu korespondencyjnego — takze adres
do korespondencji, numer PESEL, adres poczty elektronicznej (e-mail), na ktéry
przesytana bedzie korespondencja elektroniczna oraz numer telefonu kontaktowego,

b) w przypadku oséb prawnych: firme, siedzibe, adres, numer Regon, adres poczty
elektronicznej (e-mail), na ktory przesytana bedzie korespondencja elektroniczna oraz
numer telefonu, dotagczajac takze aktualny odpis z wlasciwego rejestru, jezeli podlegaja
wpisowi do rejestru.

2. W poczet czlonkéw Stowarzyszenia przyjmuje Rada Nadzorcza w formie uchwaty.

Kazdemu cztonkowi nadawany jest kolejny numer czlonkowski.
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Od decyzji odmownej w sprawie przyjecia w poczet cztonkéw stowarzyszenia
zainteresowanemu przystuguje prawo odwotania do Walnego Zebrania Cztonkow, ktérego
uchwata w tym przedmiocie jest ostateczna.

§9

Czlonek zwyczajny Stowarzyszenia ma w szczegdlnosci:

a) prawo do uczestnictwa w Walnych Zebraniach Czlonkéw 1 brania udziatu
w glosowaniu,

b) czynne i bierne prawo wyborcze do organéw Stowarzyszenia,

c) prawo zglaszania do organéw Stowarzyszenia wnioskéw w sprawach zwigzanych
z jego dziatalnoscig i zadania informacji o sposobie ich zatatwienia.

Czlonek zwyczajny Stowarzyszenia jest zobowigzany:

a) bra¢ czynny udzial w przedsigwzieciach organizowanych przez Stowarzyszenie,

b) kazdorazowo zawiadamia¢ Zarzad o zmianie adresu (zamieszkania albo siedziby lub do
korespondencji), poczty elektronicznej i numeru telefonu oraz danych pozwalajacych
na oznaczenie cztonka (imi¢, nazwisko, firma),

c) przestrzega¢ postanowien Statutu oraz uchwat organéw Stowarzyszenia,

d) nie naruszac solidarnos$ci organizacyjnej Stowarzyszenia,

e) oplaca¢ skladki na dzialalno$¢ statutowa, jesli obowiazek ich uiszczania zostanie
wprowadzony na mocy uchwaty Walnego Zebrania Cztonkow.

§10
Ustanie cztonkostwa w Stowarzyszeniu nastepuje wskutek:
a) wystapienia ze Stowarzyszenia, co wymaga zachowania formy pisemnej pod rygorem
niewazno$ci i powinno zosta¢ ztozone Zarzadowi,
b) wykreslenia ze Stowarzyszenia, co nast¢puje:

- w przypadku czlonka bedacego osobag fizyczng — z chwilg jego S$mierci,
uprawomocnienia si¢ orzeczenia skutkujacego utratg petnej zdolnosci do czynnosci
prawnych albo utratg praw publicznych,

- w przypadku cztonka bedacego osobg prawng — z chwilg wykres$lenia z wtasciwego
rejestru,

¢) wykluczenia ze Stowarzyszenia.
Wykluczenie czionka moze nastgpi¢ w przypadku zawinionego postgpowania razaco
sprzecznego ze Statutem Stowarzyszenia, albo ktére godzi w dobre imi¢ Stowarzyszenia,
albo ktére nosi znamiona dzialania na szkode Stowarzyszenia. Jesli zostat przyjety
obowigzek optacania sktadek cztonkowskich, nieuiszczanie ich przez trzy kolejne okresy
sktadkowe moze stanowi¢ samodzielng podstawe wykluczenia cztonka.
O wykluczeniu decyduje Rada Nadzorcza w formie uchwaty. O tresci uchwaty Zarzad
niezwlocznie powiadamia zainteresowanego przesylajac (za zwrotnym potwierdzeniem
odbioru) jej odpis na wskazany adres zamieszkania lub do korespondencji. Korespondencja
niedorgczona z powodu zmiany adresu, ktdra nie zostata zgtoszona zgodnie z §9 ust. 2 lit.
b, uznawana jest za skutecznie dorgczong.
Ustanie cztonkostwa z przyczyn okreslonych w ust. 1 lit. a) i b) stwierdza Zarzad z urzedu.
Od uchwaty Rady Nadzorczej, o ktérej mowa w ust. 3, zainteresowany moze odwotac si¢
do Walnego Zebrania Cztonkéw w terminie miesigca od dorgczenia pisemnego
powiadomienia o tresci uchwaty. Odwotanie jest rozpatrywane na najblizszym Walnym
Zebraniu Cztonkéw. Uchwata Walnego Zebrania Cztonkdw jest ostateczna.
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§11

1. Cztonkiem wspierajacym moze by¢ osoba fizyczna lub prawna bez wzgledu na jej miejsce
zamieszkania i siedzib¢ w kraju lub zagranica, ktéra za swojg zgoda zostanie przyjeta do
Stowarzyszenia za okazang pomoc w realizacji jego celow, po ztozeniu deklaracji
zawierajacej dane, o ktérych mowa w §8 ust. 1 oraz o§wiadczenie o zakresie deklarowane;j
pomocy na rzecz Stowarzyszenia.

2. Czlonek wspierajacy oplaca sktadke cztonkowska w zadeklarowanej przez siebie
wysokosci.

3. Ustanie cztonkostwa w Stowarzyszeniu cztonka wspierajagcego nastepuje zgodnie
z postanowieniami §10.

§12

1. Cztonkiem honorowym moze by¢ kazda osoba fizyczna, bez wzgledu na jej miejsce
zamieszkania, ktérej godnos¢ te¢ nada Walne Zebranie Czlonkéw za szczegdlne zastugi dla
Stowarzyszenia.

2. Nadanie cztonkowi zwyczajnemu Stowarzyszenia godno$ci cztonka honorowego, nie
powoduje utraty przez niego praw i obowigzkéw jako cztonka zwyczajnego.

3. Walne Zebranie Czlonkéw moze odebra¢ godnos$¢ cztonka honorowego w wypadkach
okreslonych w §10 ust. 2 zd. 1.

§13
Cztonkowie wspierajacy i honorowi nie posiadaja czynnego ani biernego prawa wyborczego
do organéw Stowarzyszenia, moga jednak uczestniczy¢ w Walnym Zebraniu Cztonkéw
z glosem doradczym, z zastrzezeniem § 12 ust. 2.

Rozdziat IV
ORGANY STOWARZYSZENIA
§14
Organami Stowarzyszenia sg:

a) Walne Zebranie Czlonkow,

b) Zarzad,

¢) Rada Nadzorcza.
§15

1. Wyboru cztonkéw Rady Nadzorczej dokonuje Walne Zebranie Cztonkéw sposréd
cztonkéw Stowarzyszenia w glosowaniu tajnym.

2. Pierwsza Rada Nadzorcza jest powolywana przez zebranie Zalozycieli.

3. Wyboru cztonkéw Zarzadu dokonuje Rada Nadzorcza sposrdd cztonkéw Stowarzyszenia

w glosowaniu tajnym.

4. Pierwszy Zarzad jest powotywany przez zebranie Zatozycieli. Zebranie Zatozycieli moze
rowniez wskaza¢ pierwszego Prezesa Zarzadu.
5. Mandat cztonka Zarzadu lub Rady Nadzorczej wygasa wskutek:

a) ustania cztonkostwa w Stowarzyszeniu,

b) pisemnej rezygnacji; cztonkowie Rady Nadzorczej rezygnacje sktadajg Zarzadowi, a
cztonkowie Zarzadu rezygnacj¢ sktadaja Radzie Nadzorczej,

c) odwotania przez organ, ktoéry dokonat wyboru, uchwalg podjeta wigkszoscig 2/3
gloséw, z zastrzezeniem jednak, ze czlonkowie pierwszego Zarzadu mogg zostac
odwotany przez Rad¢ Nadzorca, a cztonkowie pierwszej Rady Nadzorczej moga zostac
odwotani przez Walne Zebranie Cztonkow,
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d) uplywu kadenc;i.

Kadencja cztonkéw Zarzadu 1 Rady Nadzorczej trwa 4 lata.

Nie mozna by¢ jednoczes$nie cztonkiem Zarzadu i Rady Nadzorcze;j.

Szczegétowe zasady pracy Rady Nadzorczej okresla regulamin uchwalony przez Walne
Zebranie Cztonkow.

§16

. Uchwaty wszystkich organéw Stowarzyszenia zapadaja zwykla wiekszoscig gltosow, o ile

Statut nie stanowi inacze;j.

Walne Zebranie Cztonkéw moze podejmowac wazne uchwaly bez wzgledu na liczbe
cztonkéw zwyczajnych Stowarzyszenia obecnych na Zebraniu, chyba ze przepisy prawa
lub postanowienia Statutu stanowig inaczej.

. Uchwaty Rady Nadzorczej zapadaja zwykla wickszoscig gloséw, a w przypadku ich

rownosci decyduje gtos Przewodniczacego.

§17

. Walne Zebranie Cztonkéw zwotywane jest na podstawie uchwatly Zarzadu przynajmniej raz

w roku kalendarzowym.

. Zarzad zawiadamia cztonkéw o terminie i proponowanym porzadku obrad Walnego

Zebrania Czlonkéw przynajmniej na dwa tygodnie przed jego terminem, na wskazany adres
poczty elektronicznej za zwrotnym potwierdzeniem odbioru.

. Zarzad jest zobowigzany zwola¢ Walne Zebranie Cztonkéw na wniosek Rady Nadzorczej

lub 1/3 cztonkéw zwyczajnych Stowarzyszenia. Zarzad zwotuje Walne Zebranie Cztonkéw
niezwlocznie po otrzymaniu wniosku, zas$ termin odbycia Walnego Zebrania Czltonkow
powinien przypas¢ nie pézniej niz na dwa miesigce od ztozenia wniosku.

Do zadania zwotania Walnego Zebrania Cztonkéw dotacza si¢ proponowany porzadek
obrad, ktéry Zarzad obowigzany jest uwzgledni¢. Porzadek obrad moze by¢ rozszerzony
przez Zarzad o inne punkty.

. W przypadku niezwotania przez Zarzad Walnego Zebrania Cztonkéw zgodnie z ust. 3, w

tym takze z powodu wygasni¢cia mandatéw wszystkich cztonkéw Zarzadu, Walne Zebranie
Cztonkéw zwotuje Rada Nadzorcza; ust. 4 stosuje si¢ odpowiednio.

§18

. Walne Zebranie Cztonkow jest najwyzsza wladza Stowarzyszenia. W sprawach, w ktoérych

Statut nie okre$la wtasciwosci wtadz Stowarzyszenia, podejmowanie uchwat nalezy do

Walnego Zebrania Cztonkéw.

Do kompetencji Walnego Zebrania Czionkéw w szczegdlnosci nalezy:

a) uchwalanie programdéw organizacyjnej i finansowej dziatalnosci Stowarzyszenia,

b) rozpatrywanie 1 zatwierdzanie sprawozdan z dziatalnosci Zarzadu oraz udzielanie jego
czlonkom absolutorium,

c) wybor i odwotywanie cztonkéw Rady Nadzorczej,

d) uchwalanie Statutu Stowarzyszenia lub jego zmian,

e) nadanie cztonkostwa honorowego Stowarzyszenia,

f) wustalanie obowigzku uiszczania sktadek cztonkowskich, ich wysokosci i okresow
sktadkowych,

g) podjecie uchwaty w sprawie rozwigzania Stowarzyszenia i przeznaczenia jego majatku,

h) podejmowanie uchwat w sprawie przystagpienia do innych organizacji,

i) podejmowanie uchwat w przypadkach okreslonych w Statucie oraz w innych sprawach
niezastrzezonych do kompetencji pozostatych organéw Stowarzyszenia.
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. Walne Zebranie Cztonkéw pracuje wedlug ustalonego porzadku obrad. Proponowany

porzadek obrad moze by¢ przez Walne Zebranie zmieniony lub rozszerzony, za wyjatkiem
zagadnien dotyczacych zmiany Statutu lub rozwigzania Stowarzyszenia.

Walne Zebranie Cztonkéw otwiera Zarzad Stowarzyszenia, a nastgpnie zostaje dokonany
w glosowaniu jawnym wybdr Przewodniczacego Walnego Zebrania, a na jego wniosek
Wiceprzewodniczacego i Sekretarza, ktorzy dalej prowadzg obrady.

Gtosowanie w toku obrad Walnego Zebrania Cztonkéw odbywa si¢ jawnie, z wyjatkiem
wyboréw i1 odwotywania cztonkéw Rady Nadzorcze;j.

§19
Zarzad kieruje dzialalno$cig Stowarzyszenia i reprezentuje je na zewnatrz.

. Zarzad sktada si¢ z jednego lub dwéch cztonkow.
. Z zastrzezeniem ust. 2, liczbe cztonkéw Zarzadu okresla uchwata Walnego Zebrania

poprzedzajaca ich wybor. W przypadku Zarzagdu dwuosobowego, najpierw dokonywany
jest wybor Prezesa Zarzadu, a nastgpnie Czlonka Zarzadu. W przypadku Zarzadu
jednoosobowego wybiera si¢ tylko czlonka Zarzadu.

Jesli Zarzad jest dwuosobowy, dwaj czlonkowie Zarzadu tacznie reprezentujg
Stowarzyszenie i zaciggaja w jego imieniu zobowigzania majatkowe.

. Posiedzenia zarzadu odbywajg si¢ w miar¢ potrzeb, jednak nie rzadziej niz raz na kwartat.

Posiedzenia Zarzadu sg protokolowane, a protokét podpisuja wszyscy obecni cztonkowie
Zarzadu. Protokoty z posiedzen Zarzadu sg do wgladu w siedzibie Stowarzyszenia dla
wszystkich jego cztonkow.

Szczegétowe zasady pracy Zarzadu okresla uchwalony przez Rade Nadzorcza regulamin.

§20

. Do zakresu dziatania Zarzadu Stowarzyszenia nalezy w szczegdlnosci:

a) prowadzenie biezacych spraw Stowarzyszenia i realizacja uchwat Walnego Zebrania
Cztonkow,

b) kierowanie biezgcg pracg Stowarzyszenia i zarzadzanie jego majatkiem,

c) przyjmowanie okresowych planéw dziatania i preliminarzy budzetowych,

d) sktadanie sprawozdan z dziatalno$ci Stowarzyszenia,

e) nabywanie praw 1 zacigganie zobowigzan majatkowych w imieniu Stowarzyszenia, z
zastrzezeniem §22 ust. 5.

Do obstugi administracyjnej Stowarzyszenia Zarzad moze zatrudnia¢ pracownikéw, ktorzy

tworza Biuro Stowarzyszenia.

§21
Rada Nadzorcza sklada si¢ z trzech cztonkow.
Rada Nadzorcza wybiera ze swojego grona Przewodniczacego i Wiceprzewodniczacego.
Rada Nadzorcza jest organem kontroli wewngtrznej Stowarzyszenia.
Do kompetencji Rady Nadzorczej nalezy:
a) wybdr i odwotywanie cztonkéw Zarzadu,
b) przeprowadzenie co najmniej raz w roku kontroli merytorycznej i finansowe]
dziatalnosci Zarzadu,
c) przedstawienie Zarzadowi protokotéw pokontrolnych wraz z wnioskami,
d) sktadanie wniosku o zwotanie Walnego Zebrania Czionkéw,
e) przyjmowanie i wykluczanie cztonkéw Stowarzyszenia,
f) staly nadzér nad przestrzeganiem przez czlonkéw postanowien Statutu.

. Posiedzenia Rady Nadzorczej odbywajg si¢ w miare potrzeb, jednak nie rzadziej niz cztery

razy w roku kalendarzowym i sg zwotywane przez Przewodniczacego, a w razie jego
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nieobecnosci przez zast¢pujacego go Wiceprzewodniczacego, z wlasnej inicjatywy lub na
wniosek cztonka Rady.

Posiedzenia Rady Nadzorczej sg protokotowane a protokoét podpisujg wszyscy obecni na
posiedzeniu cztonkowie Rady. Protokoly sa do wgladu w siedzibie Stowarzyszenia dla
wszystkich jego cztonkéw.

Rada Nadzorcza moze korzysta¢ z opinii 1 doradztwa specjalistow w sprawach
wymagajacych wiadomosci specjalnych.

Rozdzia,ul,V
MAJATEK I DZIALALNOSC STOWARZYSZENIA

§22

. Majatek Stowarzyszenia tworzg $rodki pieni¢zne i inne sktadniki majatkowe, ktére stuza

wylacznie do realizacji statutowych celéw Stowarzyszenia.

Majatek Stowarzyszenia pochodzi z:

a) skladek cztonkowskich, o ile obowigzek ich uiszczania zostanie wprowadzony zgodnie
z postanowieniami Statutu,

b) dotacji,

¢) s$rodkéw otrzymanych od sponsoréw,

d) darowizn,

e) zapisow i spadkéw,

f) dochodéw z wlasnej dziatalnosci,

g) dochodéw z majatku.

Stowarzyszenie prowadzi gospodarke finansowa oraz rachunkowo$¢ zgodnie z

obowigzujacymi przepisami prawa.

Majatkiem i1 funduszami Stowarzyszenia gospodaruje Zarzad.

. Zgody Walnego Zebrania Cztonkéw wymagaja:

a) nabycie, zbycie lub obcigzenie nieruchomosci,

b) nabycie, zbycie lub objecie udziatéw lub akcji w spdice,

c) zaciagnigcie kredytu lub pozyczki o wartosci przenoszacej 20 000 zt w ramach jedne;j
transakcji lub 50 000,00 w skali miesigca kalendarzowego,

d) wynajecie nieruchomosci Stowarzyszenia na okres dtuzszy niz 3 lata,

e) rozporzadzenie sktadnikiem majgtku Stowarzyszenia o wartosci wyzszej hiz
50 000,00 zt w drodze jednej transakcji,

f) przyjecie dofinansowania projektu ze srodkéw zewnetrznych, w tym dotacji unijnych o
warto$¢ wyzszej niz 500 000,00 zt,

g) przyjecie lub odrzucenie spadku.

§23
Zabronione jest udzielanie pozyczek przez Stowarzyszenie lub zabezpieczanie zobowigzan
majatkiem Stowarzyszenia w stosunku do:
a) cztonkéw Stowarzyszenia i jego organéw,
b) pracownikéw Stowarzyszenia,
c¢) matzonkéw pracownikdw oraz ich krewnych lub powinowatych w linii prostej,

krewnych lub powinowatych w linii bocznej do drugiego stopnia,

d) o0s6b zwigzanych z pracownikami z tytulu przysposobienia, opieki lub kurateli.
Zabronione jest przekazywanie majatku Stowarzyszenia osobom, o ktérych mowa w ust. 1,
na zasadach innych niz w stosunku do oséb trzecich.
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3. Zabronione jest wykorzystywanie majatku Stowarzyszenia na rzecz osob, o ktérych mowa
w ust. 1 na zasadach innych niz w stosunku do oséb trzecich, chyba ze bezposrednio wynika
to ze statutowego celu Stowarzyszenia.

§24

1. Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarczag w rozmiarach i w zakresie
stuzacym realizacji jego celow statutowych.

2. Przedmiotem dzialalnosci gospodarczej Stowarzyszenia, wedtug Polskiej Klasyfikacji
Dzialalnosci, sa:

18.12.7Z
18.13.Z2
18.20.Z
46.90.Z
4791.Z

58.11.Z
58.14.Z
58.19.Z
58.29.Z
62.02.Z
63.11.Z

63.12.2
63.99.Z

70.21.Z
70.22.Z

71.20.B
72.11.Z
72.19.Z
72.20.Z

73.11.Z
73.12.A

73.12.B
73.12.C
73.12.D
73.20.Z
74.10.Z
74.30.Z
77.40.Z

79.12.Z

Pozostate drukowanie

Dziatalno$¢ ustugowa zwigzana z przygotowywaniem do druku
Reprodukcja zapisanych no$nikow informacji

Sprzedaz hurtowa niewyspecjalizowana

Sprzedaz detaliczna prowadzona przez domy sprzedazy wysytkowej lub
Internet

Wydawanie ksigzek

Wydawanie czasopism i pozostatych periodykéw

Pozostata dziatalno$¢ wydawnicza

Dziatalno$¢ wydawnicza w zakresie pozostatego oprogramowania
Dziatalno$¢ zwigzana z doradztwem w zakresie informatyki

Przetwarzanie danych; zarzadzanie stronami internetowymi (hosting) i
podobna dziatalnos¢

Dziatalno$¢ portali internetowych

Pozostala dziatalno$¢ ustlugowa w zakresie informacji, gdzie indziej
niesklasyfikowana

Stosunki miedzyludzkie (public relations) i komunikacja

Pozostate doradztwo w zakresie prowadzenia dziatalnosci gospodarczej i
zarzadzania

Pozostate badania i analizy techniczne

Badania naukowe i prace rozwojowe w dziedzinie biotechnologii

Badania naukowe 1 prace rozwojowe w dziedzinie pozostalych nauk
przyrodniczych i technicznych

Badania naukowe i prace rozwojowe w dziedzinie nauk spotecznych 1
humanistycznych

Dziatalno$¢ agencji reklamowych

Posrednictwo w sprzedazy czasu i miejsca na cele reklamowe w radio 1
telewizji

Posrednictwo w sprzedazy miejsca na cele reklamowe w mediach
drukowanych

Posrednictwo w sprzedazy miejsca na cele reklamowe w mediach
elektronicznych (Internet)

Posrednictwo w sprzedazy miejsca na cele reklamowe w pozostatych
mediach

Badanie rynku i opinii publiczne;j

Dziatalno$¢ w zakresie specjalistycznego projektowania

Dziatalno$¢ zwigzana z thumaczeniami

Dzierzawa wtasnosci intelektualnej i podobnych produktéw, z wylaczeniem
prac chronionych prawem autorskim

Dziatalno$¢ organizatoréw turystyki
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82.30.Z
85.51.Z
85.52.Z
85.59.A
85.59.B
85.60.Z
94.12.7Z
94.99.2

Dziatalno$¢ zwigzana z organizacja targdw, wystaw i kongresow
Pozaszkolne formy edukacji sportowej oraz zaj¢¢ sportowych i rekreacyjnych
Pozaszkolne formy edukacji artystyczne;j

Nauka jezykéw obcych

Pozostale pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej niesklasyfikowane
Dziatalno$¢ wspomagajaca edukacje

Dziatalno$¢ organizacji profesjonalnych

Dziatalno§¢ pozostatych organizacji cztonkowskich, gdzie indziej
niesklasyfikowana

Rozdziat VI
PRZEPISY KONCOWE

§25

Statut moze by¢ zmieniony lub zastgpiony nowym, wytacznie przez Walne Zebranie Cztonkéw
Stowarzyszenia na podstawie uchwaty powzietej wigkszoscig 2/3 gltosow, przy obecnosci co
najmniej potowy cztonkéw Stowarzyszenia.

§26

1. Stowarzyszenie moze by¢ rozwigzane na podstawie uchwaty Walnego Zebrania Cztonkéw
powzigte] wiekszoscig 2/3 gloséw, przy obecnosci co najmniej potowy czlonkéw
Stowarzyszenia.

2. Likwidatorami sg cztonkowie Zarzadu Stowarzyszenia, jesli Walne Zebranie Cztonkéw nie
wyznaczy innych likwidatoréw.

3. Pozostaty po likwidacji majatek Stowarzyszenia, zostanie podzielony zgodnie z uchwatg
Walnego Zebrania Cztonkéw.

Statut zostat przyjety uchwalg Uczestnikbw Zebrania Zalozycielskiego Stowarzyszenia
,,EBI Association” w dniu 13.02.2016 r. w Jastrzgbiu-Zdroju.

Zmiany do statutu przyjeto uchwalg nr 1/2016 Komitetu Zatozycielskiego Stowarzyszenia
,,EBI Association” z dnia 07.03.2016 r.

Podpisy cztonkéw Komitetu Zatozycielskiego:
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